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ÇALIŞANLAR İÇİN KİMYASAL  
ETKİLENMELERDEN KORUNMA KİTAPÇIĞI 
 
Günümüz endüstrisinde binlerce kimyasal madde kullanılmaktadır. Bunların 
pek çoğu meslek hastalıklarına yakalanmamıza neden olabilir. 

Unutmamamız gereken en önemli bilgi; her türlü maddenin fazlasının vücudu-
muza zarar verebileceğidir. 

Örneğin ortalama bir insanın günlük su ihtiyacı yaklaşık 2-3 litre iken, günlük 
4-5 litre su içmek, eğer aşırı sıvı kaybı yapan bir işte çalışmıyorsak bir süre 
sonra bizi hasta edebilir.

Kimyasal maddeleri genel olarak sınıflarsak;

1.	Metal ve metal bileşikleri 

2.	Solventler 

3.	Tarım ilaçları 

4.	Gazlar ve buharlar 

Kimyasalların fiziksel, çevresel ve sağlık üzerine olumsuz etkileri vardır. Biz bu-
rada sağlığa etkileri hakkında bilgi vereceğiz.
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Kimyasalların sağlık etkileri;

Kimyasalların sağlık üze-
rinde akut ve kronik etkileri 
vardır. 

Akut etki; bir kimyasala 24 
saat içinde birkaç kere ya 
da bir kerede yüksek doz-
da maruz kalma sonucunda 
görülen etkilerdir. Örneğin; 
kapalı alanda, korunmadan 
kimyasala maruz kalmak vb. 
(tank boyama vb.)

Kronik etki; Bir kimyasal maddenin akut toksik (zehirli) etki oluşturmayacak 
dozuna 3 aydan daha uzun bir süre ile tekrar tekrar maruz kalınması sonucu 
görülen etkilerdir. (Akühanede korunmasız çalışmak vb.)

Hem akut etki hem de kronik etkiler hafif veya ciddi sonuçlar doğurabilir. 

Akut etkide, kapalı alanda boya yaparken nefes darlığı yaşayıp hafif atlatılabile-
ceği gibi fark etmeden uzun süre içeride kalıp ölümle de sonuçlanabilir.
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Kronik etkide, maruziyet ortadan kalkınca düzelebilecek basit bir cilt hastalığı 
gelişebileceği gibi, organ yetmezliğine hatta kansere varan ciddi hastalıklara 
da neden olabilir.

Peki, biz hangi kimyasalın ne yapacağını nereden bi-
leceğiz?

Bunun için 2 yolumuz var;

1.	Etiket okumak

2.	Malzeme güvenlik bilgi formu yani MSDS (yeni adı ile güvenlik bilgi formu, 
SDS) okumak

Bunun için de ihtiyacımız olan ilk şey kimyasalların tehlike işaretlerini bilmek. 
Aşağıda tehlike işaretlerini eski ve yeni işaretler olarak yan yana göreceğiz. 
Solda bulunanlar eski, sağdakiler ise yeni tehlike işaretlerini gösteriyor.

Yanda aşındırıcı kimyasal tehli-
ke işaretlerini görüyoruz.

	\ Cilt aşınması

	\ Ciddi göz hasarı vb.

Yandaki işaretler kimyasalın 
akut sağlık etkisi olduğunu 
gösteriyor.

	\ Akut toksik (ağız, cilt, 
soluk) 

	\ Cilt tahrişi, göz tahrişi

	\ Cilt  hassaslaştırıcı

	\ Solunum yolu tahrişi

	\ Narkotik etkiler vb.
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Yandaki işaretler kronik sağlık 
etkisini göstermektedir.

	\ Solunum  hassaslaştırıcı

	\ Mutajen

	\ Kanserojen 

	\ Üreme sistemine toksik

	\ Organ hasarı; karaciğer, 
böbrek vb.

İşaretlerin neden olabileceği etkilerden hangilerinin 
bizi beklediğini bilmek için, bu işaretlerin yanında bir 
de etiket bilgilerine bakmamız gerekir. 

Örneğin yandaki etikette işaretlerden iki tanesi bu kim-
yasalın sağlık için zararlı olduğunu göstermektedir. Bu 
zararların neler olduğu ise işaretlerin yanında yazılmış-
tır. 

Sağlık tehlikesi işaretlerini gördüğümüzde etiketi dik-
katlice okuyacak olursak, akut ve kronik etkilerden han-
gilerini oluşturma ihtimalinin olduğunu öğrenebiliriz.

Kullandığımız kimyasal hakkında bilgi edinmek için 
başvurabileceğimiz bir başka yol da Malzeme Güvenlik 
Bilgi Formudur (MSDS) yeni adı ile güvenlik bilgi formu 
(SDS).

Yandaki işaretler toksik, 
zehirleyici etkiyi göster-
mektedir.
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Güvenlik Bilgi Formunda sağlıkla ilgili hangi bilgileri 
bulabilirim?

1.	Sağlık tehlikeleri

2.	İlkyardım tedbirleri

3.	Maruziyet değerleri

4.	Kişisel korunma 
bilgileri

5.	Toksik etkileri

Yani bir kimyasalın 
SDS’ini okuduğumuz-
da o kimyasalın bizde 
hangi sağlık sorunla-
rına yol açabileceğini 
öğreniriz. Bu etkilerle 
karşılaştığımızda na-
sıl ilkyardım yapaca-
ğımızı anlamış olu-
ruz. Bu kimyasala ne 

kadar süre, ne kadar miktarda (dozda) maruz kalırsak bizi hasta edebileceğini 
biliriz. Korunmak için hangi koruyucuları kullanabileceğimizi öğreniriz. Toksik 
etkileri hakkında da fikir sahibi oluruz. 

Peki, hal böyleyken hangimiz herhangi bir kimyasalın güvenlik bilgi formunu açıp 
okuyoruz? Bütün bu bilgilerden habersiz çalışmak bize ne kazandırıyor ya da 
kaybettiriyor?

Güvenlik Bilgi Formu

Güvenlik Bilgi Formu
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Güvenlik Bilgi Formu oku-
madan çalışmak bir yerde 
gözü kapalı çalışmakla aynı 
anlamı taşımaz mı?

Bir kimyasala ne kadar maruz kaldığımızı nasıl bile-
ceğiz?

Bir kimyasala ne kadar maruz kaldığımızı öğrenebilmemiz için tıpkı toz ve gü-
rültü konularında anlatıldığı gibi ortam ve kişisel maruziyet ölçümleri yapılmak-
tadır.

Kimyasalların ortam havasındaki yoğunluğunu öğrenmek için ortam ölçümleri 
yaptırılır. Çalışanların ortamdaki kimyasallardan ne kadarını soluduklarını ise 
kişisel maruziyet ölçümlerinden anlayabiliriz. 

Ortam ölçümleri; İşin uzmanları tarafından yapılır. Çıkan sonuçların izin ve-
rilen sınır değerleri aşıp aşmadığına bakılır. Ortamdaki herhangi bir kimyasal 
madde izin verilen değerlerin üzerindeyse o kimyasalın ortama yayılmaması 
için önlemler alınır.

Kişisel Maruziyet Ölçümleri; İşin uzmanları tarafından çalışanların katkısı 
ile yapılan ölçümlerdir. Ölçüm sırasında yakamıza bir dozimetre takılır. Gün boyu 
normal işlerimizi yakamızda dozimetre varken yapmaya devam ederiz. Böylece 
çalışma sırasında hangi kimyasala ne kadar maruz kaldığımız hesaplanmış olur.
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Ölçümler sırasında biz ne yapmalıyız?

Ortam ölçümleri sırasında bize pek iş düşmez. Ancak kişisel maruziyet ölçüm-
lerinde, yani yakamıza dozimetre takıldığında asıl iş bizdedir. Çıkacak sonucun, 
gerçeği yansıtması da tıpkı diğer konularda da anlatıldığı gibi bizim sayemizde 
olur. Çünkü gerçek sonuç bizim için en değerli sonuçtur. 

Çünkü gerçeği bilemediğimiz durumlarda hangi önlemleri alacağımızı bilemeyiz. 
Alınacak önlem A olacakken, hatalı sonuç yüzünden B önlemi alabiliriz (mesela 
yoğun koruyan kişisel koruyucu yüzünden daha güç koşullarda çalışmak zorun-
da kalabiliriz ya da tam tersi, daha fazla önlem alınması gerekirken daha az 
önlem alındığı için hasta olabiliriz).

Bu nedenle bize düşen gerçek sonucun çıkması için özen göstermektir. 

Bu özeni;

	\ Bize söylenenleri uygulayarak yaparız.

	\ Günlük işimizi her zaman yaptığımız gibi yaparak gösteririz.

	\ Dozimetreyi çıkarıp ortalığa bırakmayarak gösteririz.

Böylece gerçek sonuçları elde eder, gerçek korunma için önlem alınmasına katkı 
sağlamış oluruz.

Bir kimyasal bizi nasıl hasta eder?

Kimyasallar vücudumuza birkaç yoldan girebilir;

1.	Soluk yolu ile

2.	Cilt yolu ile

3.	Yutarak

4.	Göz yolu ile (mukoza dediğimiz deri ile kaplı olmayan yumuşak dokulardan 
emilerek)
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Vücudumuza bu yollar ile giren kimyasallar yukarıda bahsedilen tehlike özel-
liklerine göre hastalık oluştururlar. Bu yüzden önemli olan kimyasalın vücuda 
girmesini önlemektir.

Korunmak için ne yapmalıyım?

Kimyasalların tehlikelerinden ko-
runmanın yolu, tehlikesi en düşük 
kimyasalı seçmek, kimyasalın orta-
ma yayılmasını önlemek ve kişisel 
korunma önlemlerine uymak olarak 
sıralanabilir.

Kimyasal tehlikelerden korunma 
için öncelikle etiketlere dikkat et-
mek gerekir. Etiketler bize tehlike 
işaret ve açıklamaları ile yol göster-
mektedir.  

Sonra mutlaka Güvenlik Bilgi Form-
larını okumalıyız. Bu sayede tehlike-
leri, ilkyardım bilgilerini, korunma 
yöntemlerini ve pek çok önemli bil-
giyi öğrenmiş oluruz.

Bunların yanında kişisel maruziyet ölçümleri sırasında sonuçların doğru çıkması 
için gereken özeni göstermeliyiz.

Bizlere dağıtılan kişisel koruyucuları ihmal etmeden kullanmalıyız:

	\ Gözlük

	\ Maske

	\ Eldiven

	\ Kimyasal korumalı iş elbisesi

	\ Hava beslemeli tam yüz maskesi vb.
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Maskeleri doğru kullanmanın birkaç koşulu vardır:

	\ Maskenin doğru seçilmesi,

	\ Yüze tam oturması,

	\ Sakal olmaması,

	\ Doğru zamanda takıp çıkarma,

	\ Maskeleri doğru koruma vb.

Maske, ortamda bulunan zararlı ve bu zararlının havadaki yoğunluğuna göre 
seçilir ve çalışanlara dağıtılır. 

Maske, temiz bir ortamda, temiz ellerle takılmalıdır ve kullananın yüzü ile mas-
kenin arasında teması engelleyecek bıyık ve sakal olmamalıdır. Maskelerimizi 
temiz ortamda takmalı ve çıkarmalıyız. Çünkü maskenin özellikle iç yüzünün, 
yani ağzımıza burnumuza gelen yüzünün, kimyasala temas etmemesi gerekir.

Dikkat etmemiz gereken bir diğer husus da maskelerimizi yemeğe giderken veya 
dinlenme aralarında çıkardığımızda çalışma ortamımızda bırakmayıp, temiz bir 
poşet içerisinde saklamamız gerektiğidir. Eğer maskemizi çalışma ortamına bı-
rakırsak iç yüzeylerine biriken kimyasalı solumak zorunda kalabiliriz.

Kimyasallardan etkilenip etkilenmediğimi nasıl öğ-
renebilirim?

Kimyasallar için alınan önlemlerin yeterliliğini ölçmek için periyodik muayene, 
solunum fonksiyon testi ve akciğer grafisi çektirilmektedir. Bu nedenle kimya-
sallardan sağlığımızın etkilenip etkilenmediğini anlamak için periyodik muaye-
nelere ve testlere katılmamız gerekir. 



Çimento Endüstrisi İşverenleri Sendikası

10

SAĞLIKLI BİR YAŞAM İÇİN;

	\Maskemi takıyorum, zararlı gazları 
solumuyorum.

	\ Eldivenlerimi, koruyucu 
malzemelerimi kullanıyorum, 
kimyasallarla temas etmiyorum. 

	\ Sigara içmiyorum, sağlığımı 
koruyorum. 

	\Güvenlik Bilgi Formu’nu okuyorum, 
uyarı işaretlerini tanıyorum ve 
gerekli önlemleri alıyorum.
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